
 

 

 

La Fédération Luxembourgeoise de Volleyball cherche pour entrée immédiate ou à 

convenir : 

 

Un chargé de développement et de formation LTAD (m/f) à plein temps  
 

Votre profil : 

 

- Brevet d’entraîneur A (LUXQF5, EQF5 ou équivalent) 

- Etudes secondaires (Bac) ou expérience professionnelle assimilable 

- Maîtrise courante d’au moins deux des langues suivantes : français, allemand, anglais, 

luxembourgeois 

- Permis de conduire 

- Bonnes capacités rédactionnelles 

- Solides connaissances des outils bureautiques courants 

- Sens aigu de l’organisation, rigueur dans le travail et capacité d’initiative  

- Aisance relationnelle et bon esprit d’équipe 

- Flexibilité 

- Sens de la discrétion et de la confidentialité. 

Atouts professionnels : 

 

- Expérience professionnelle avec le « volleyball de haut niveau » en tant que directeur 

technique, entraîneur et/ou athlète 

- Diplôme en sciences du sport ou autres 

- Expérience professionnelle dans une fédération nationale 

 

Vos missions : 

 

- Développement et mise en œuvre des concepts LTAD fédéraux en coopération avec 

l’INAPS. 

- Élaboration de programmes de formation et de développement à long terme en 

étroite collaboration avec l’INAPS. 

- Implémentation des différents concepts et programmes dans les clubs affiliés, 

amenant ainsi un développement des structures et de la qualité de l’offre sportive au 

Luxembourg au plus près des sportifs de tout âge et de tous niveaux. 

- Maintenance d’un contact étroit avec les clubs et entraîneurs des clubs, entre autre 

par une communication et une participation régulière à des entrainements des clubs. 

 



 

 

- Elaboration de directives d’entraînement au volleyball et développement d’une 

littérature spécialisée qui servira de base de formation dans les clubs et les écoles. 

- Soutien et conseil des clubs affiliés dans l’implémentation du concept de 

développement à long terme des sportifs. 

- Participation aux réunions de la Commission Jeunes et le cas échéant à celles de la 

Commission Sportive, les conseiller dans la prise de décision et les assister dans leurs 

tâches respectives 

- Exécution de toutes les tâches imprévisibles à l’heure actuelle liées au bon 

fonctionnement de la FLVB 

 

 

Pièces à joindre à la candidature : 

 

1. Lettre de motivation 

2. Curriculum vitae  

3. Une photo récente 

4. Copies des certificats et diplômes d’études 

 

 

Candidature avec CV, lettre de motivation et diplômes à envoyer jusqu’au 15 novembre 

2023 à : 

 

FLVB 

3, route d’Arlon 

L-8009 Strassen 

 

ou par e-mail à l’adresse : 

ca@flvb.lu 

 

 

Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité. Seules les 

candidatures qui correspondent au profil recherché ci-dessus seront retenues. 
 


